LEI N°8.745, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1993.

Dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, os érgdos da Administracdo Federal
direta, as autarquias e as fundacGes publicas poderdo efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas
condicOes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| - assisténcia a situagdes de calamidade publica;

I - combate a surtos endémicos;

Il - realizacdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica efetuadas pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE; (Redacdo dada pela Lei n® 9.849, de 1999).

IV - admisséo de professor substituto e professor visitante;
V - admisséo de professor e pesquisador visitante estrangeiro;

VI - atividades: (Redacdo dada pela Lei n® 9.849, de 1999).

a) especiais nas organizagdes das Forgas Armadas para atender a rea industrial ou a encargos temporarios de obras
e servicos de engenharia; (Incluido pela Lei n° 9.849, de 1999).

b) de identificacdo e demarcacgdo desenvolvidas pela FUNAI; (Incluido pela Lei n® 9.849, de 1999).

c) (Revogada pela Lei n°® 10.667, de 2003)

d) finalisticas do Hospital das Forcas Armadas; (Incluido pela Lei n® 9.849, de 1999).

e) de pesquisa e desenvolvimento de produtos destinados a seguranca de sistemas de informagdes, sob
responsabilidade do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento para a Seguranca das Comunicagdes - CEPESC;
(Incluido pela Lei n°9.849, de 1999).

f) de vigilancia e inspecdo, relacionadas a defesa agropecudria, no ambito do Ministério da Agricultura e do
Abastecimento, para atendimento de situacdes emergenciais ligadas ao comércio internacional de produtos de
origem animal ou vegetal ou de iminente risco a salde animal, vegetal ou humana; (Incluido pela Lei n® 9.849, de

1999).

g) desenvolvidas no ambito dos projetos do Sistema de Vigilancia da Amazénia - SIVAM e do Sistema de Protecdo
da Amazonia - SIPAM. (Incluido pela Lei n° 9.849, de 1999).

h) técnicas especializadas, no ambito de projetos de cooperacdo com prazo determinado, implementados mediante
acordos internacionais, desde que haja, em seu desempenho, subordinacdo do contratado ao 6rgdo ou entidade
publica.(Incluido pela Lei n® 10.667, de 2003)
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VII - admissdo de professor, pesquisador e tecnélogo substitutos para suprir a falta de professor, pesquisador ou
tecndlogo ocupante de cargo efetivo, decorrente de licenga para exercer atividade empresarial relativa a inovagao.
(Incluido pela Lei n° 10.973, de 2004)

8§ 1° A contratacdo de professor substituto a que se refere o inciso 1V far-se-a exclusivamente para suprir a falta de
docente da carreira, decorrente de exoneracdo ou demissdo, falecimento, aposentadoria, afastamento para
capacitacdo e afastamento ou licenca de concesséo obrigatoria. (Incluido pela Lei n® 9.849, de 1999).

8§ 2° As contratagBes para substituir professores afastados para capacitagéo ficam limitadas a dez por cento do total
de cargos de docentes da carreira constante do quadro de lotagdo da instituicdo. (Incluido pela Lei n°® 9.849, de

1999).

§ 3° As contratacdes a que se refere a alinea h do inciso VI serdo feitas exclusivamente por projeto, vedado o
aproveitamento dos contratados em qualquer area da administragdo publica.(Incluido pela Lei n® 10.667, de

14.5.2003)

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, serd feito mediante processo seletivo
simplificado sujeito a ampla divulgacdo, inclusive através do Diario Oficial da Unido, prescindindo de concurso
publico.

8 1° A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica prescindird de processo seletivo.

§ 2° A contratagdo de pessoal, nos casos do professor visitante referido no inciso 1V e dos incisos V e VI, alineas

a", "c", "d", "e" e "g", do art. 20, podera ser efetivada a vista de notéria capacidade técnica ou cientifica do
profissional, mediante andlise do curriculum vitae. (Redacdo dada pela Lei n® 9.849, de 1999).

§ 3° As contratagOes de pessoal no caso do inciso VI, alinea h, do art. 2° serdo feitas mediante processo seletivo
simplificado, observados os critérios e condi¢des estabelecidos pelo Poder Executivo.(Incluido pela Lei n® 10.667,
de 2003) (Regulamento)

Art. 4% As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes prazos maximos:(Redacdo
dada pela Lei n° 10.667, de 2003)

| — seis meses, nos casos dos incisos | e I1 do art. 2%(Redacio dada pela Lei n° 10.667, de 2003)

I1 —um ano, nos casos dos incisos I11, IV e VI, alineas d e f, do art. 2%;(Redacio dada pela Lei n° 10.667, de 2003)

I11 — dois anos, nos casos do inciso VI, alineas b e e, do art. 2% (Redacio dada pela Lei n® 10.667, de 2003)

IV - 3 (trés) anos, nos casos dos incisos VI, alinea 'n’, e VII do art. 2% (Redagéo dada pela Lei n° 10.973, de 2004)

V — quatro anos, nos casos dos incisos V e VI, alineas a e g, do art. 2°.(Incluido pela Lei n® 10.667, de 2003)

Paragrafo Unico. E admitida a prorrogacdo dos contratos: (Incluido pela Lei n® 10.667, de 2003) (Vide Medida
Provisoria n° 259, de 2005)

| — nos casos dos incisos 111, IV e VI, alineas b, d e f, do art. 2% desde que o prazo total ndo exceda dois anos;
(Incluido pela Lei n° 10.667, de 2003)

Il - no caso do inciso VI, alinea e, do art. 2°, desde que o prazo total ndo exceda trés anos; (Incluido pela Lei n°

10.667, de 2003)

I11 — nos casos dos incisos V e VI, alineas a e h, do art. 2, desde que o prazo total ndo exceda quatro anos; (Incluido
pela Lei n® 10.667, de 2003)
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IV - no caso do inciso VI, alinea g, do art. 2°, desde que o prazo total ndo exceda cinco anos. (Incluido pela Lei n°

10.667, de 2003)

V - no caso do inciso VII do art. 2°, desde que o prazo total ndo exceda 6 (seis) anos. (Incluido pela Lei n° 10.973,

de 2004)

§ 2° (Vide Medida Provis6ria n° 259, de 2005)

Art. 5° As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotacdo orgamentaria especifica e mediante
prévia autorizacdo do Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo e do Ministro de Estado sob cuja
supervisdo se encontrar o 6rgdo ou entidade contratante, conforme estabelecido em regulamento. (Redacdo dada
pela Lei n®9.849, de 1999)

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n° 9.849, de 1999)

Art. 5°-A Os 6rgdos e entidades contratantes encaminhardo a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, para controle do disposto nesta Lei, sintese dos contratos efetivados.(Incluido
pela Lei n® 10.667, de 2003)

Art. 6° E proibida a contratagio, nos termos desta Lei, de servidores da Administracdo direta ou indireta da Unigo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e
controladas.

§ 1° Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal comprovacdo da compatibilidade de
horarios, a contratacdo de: (Redacdo dada pela Lei n® 11.123, de 2005)

| - professor substituto nas instituicGes federais de ensino, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987; (Incluido pela Lei n® 11.123, de 2005)

Il - profissionais de salde em unidades hospitalares, quando administradas pelo Governo Federal e para atender as
necessidades decorrentes de calamidade publica, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo ou emprego
permanente em 6rgao ou entidade da administracdo publica federal direta e indireta. (Incluido pela Lei n® 11.123, de

2005)

§ 2° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artigo importara responsabilidade
administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive, se for o caso, solidariedade quanto a devolugao
dos valores pagos ao contratado. (Renumerado do Paragrafo Unico com nova redacao pela Lei n® 9.849, de 1999).

Art. 7° A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada:

| - nos casos do inciso 1V do art. 2°, em importancia n&o superior ao valor da remuneracéo fixada para os servidores
de final de carreira das mesmas categorias, nos planos de retribuicdo ou nos quadros de cargos e salarios do 6rgdo ou
entidade contratante;

Il - nos casos dos incisos | a Ill, V e VI do art. 2°, em importancia ndo superior ao valor da remuneracao constante
dos planos de retribuicdo ou nos quadros de cargos e salarios do servico puablico, para servidores que desempenhem
funcdo semelhante, ou, ndo existindo a semelhanca, as condi¢es do mercado de trabalho.

Il - no caso do inciso Il do art. 2°, quando se tratar de coleta de dados, o valor da remuneracgao podera ser formado
por unidade produzida, desde que obedecido ao disposto no inciso Il deste artigo._(Incluido pela Lei n° 9.849, de

1999).

§ 1° Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de
cargos tomados como paradigma. (Renumerado pela Lei n® 10.667, de 2003)
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§ 2° Cabera ao Poder Executivo fixar as tabelas de remuneracgdo para as hipdteses de contratacdes previstas na
alinea h do inciso VI do art. 2°.(Incluido pela Lei n° 10.667, de 2003)

Art. 8° Ao pessoal contratado nos termos desta Lei aplica-se o disposto na Lei n° 8.647, de 13 de abril de 1993.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
| - receber atribui¢des, funcbes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca;

Il - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos vinte e quatro meses do
encerramento de seu contrato anterior, salvo na hipétese prevista no inciso | do art. 20, mediante prévia autorizacao,
conforme determina o art. 50. (Redacdo dada pela Lei n® 9.849, de 1999).

Paragrafo Gnico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisao do contrato nos casos dos incisos | e
I1, ou na declaracgdo da sua insubsisténcia, no caso do inciso 1, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das
autoridades envolvidas na transgresséo.

Art. 10. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante
sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 11. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei o disposto nos arts. 53 e 54; 57 a 59; 63 a 80; 97; 104
a 109; 110, incisos, 1, in fine, e Il, paragrafo Gnico, a 115; 116, incisos | a V, alineas a e ¢, VI a XII e paragrafo
Unico; 117, incisos | a VI e IX a XVIII; 118 a 126; 127, incisos 1, 1l e 111, a 132, incisos | a VII, e IX a XIII; 136 a
142, incisos I, primeira parte, a l1l, e 88 1° a 4°; 236; 238 a 242, da Lei n°®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito a indenizagdes:
| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado.

I11 - pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2°.
(Incluido pela Lei n° 10.667, de 2003)

§ 1° A extincdo do contrato, nos casos dos incisos Il e Ill, serd comunicada com a antecedéncia minima de trinta
dias. (Redacédo dada pela Lei n°® 10.667, de 2003)

§ 2° - A extincdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, importard no pagamento ao contratado de indenizacdo correspondente & metade do que lhe caberia
referente ao restante do contrato.

Art. 13. O art. 67 da Lei n® 7.501, de 27 de julho de 1986, alterado pelo art. 40 da Lei n° 8.028, de 12 de abril de
1990, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

"Art. 67. As relagBes trabalhistas e previdenciarias concernentes aos Auxiliares Locais serao
regidas pela legislacdo vigente no pais em que estiver sediada a reparticéo.

8 1° - Serdo segurados da previdéncia social brasileira os Auxiliares Locais de nacionalidade
brasileira que, em razéo de proibicdo legal, ndo possam filiar-se ao sistema previdenciario do pais
de domicilio.

8§ 2° - O Poder Executivo expedird, no prazo de noventa dias, as normas necessarias & execugao do
disposto neste artigo."
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Art. 14. Aplica-se o disposto no art. 67 da Lei n® 7.501, de 27 de julho de 1986, com a redacdo dada pelo art. 13
desta Lei, aos Auxiliares civis que prestam servigos aos orgaos de representacdo das Forcas Armadas Brasileiras no
exterior.

Art. 15. Aos atuais contratados referidos nos arts. 13 e 14 desta Lei é assegurado o direito de opg¢éo, no prazo de
noventa dias, para permanecer na situagdo vigente na data da publicacdo desta Lei.

Art. 16. O tempo de servico prestado em virtude de contratacdo nos termos desta Lei serd contado para todos os
efeitos.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢Bes em contrario, especialmente os arts. 232 a 235 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

Brasilia, 9 de dezembro de 1993, 172° da Independéncia e 105° da Republica.
ITAMAR FRANCO

Romildo Canhim

Arnaldo Leite Pereira

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 10.12.1993



